PROIECT

ROMANIA Avizat
JUDETUL ARAD SECRETAR GENERAL
MUNICIPIUL ARAD Lilioara Stepanescu
CONSILIUL LOCAL
Nr. 824 din 18.12.2025
HOTARAREA nr.
din 2025

cu privire la modificarea organigramei si statului de functii
al Serviciului public de interes local ,,Directia de Asistenta Sociald Arad”
de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad

Avand in vedere inifiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata in referatul de
aprobare inregistrat cu nr. 112882/ 18.12.2025,

Tinand seama de raportul Serviciului public de interes local ,,Directia de Asistenta Sociala
Arad” cu privire la modificarea organigramei si statului de functii al Serviciului public de
interes local ,,Directia de Asistentd Sociald Arad” de sub autoritatea Consiliului Local al
Municipiului Arad, inregistrat cu nr.33063/18.12.2025,

Tinand cont de:

- Prevederile Hotardrea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de
personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii nr. 273/2006, privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Referatul nr.33032 din data de 18.12.2025 al Serviciului Protectia copilului si familiei,

- Referatul 33045/18.12.2025 al Serviciului Protectie persoane cu dizabilitati;

Analizand avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), lit. d), alin. (3) lit. ¢), alin. (7) alin.
(14), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 383, art. 385 alin. (3), art. 386, art. 387, alin.
(1), art. 393, art. 405, art. 407, art. 409, art. 518, art. 538, art. 539, art. 540, art. 541 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adopta prezenta
HOTARARE

Art. 1 Se modifica organigrama si statul de functii al Directiei de Asistenta Sociald Arad, dupa
cum urmeaza:
1. Serviciul Coordonare centre sociale pentru copii si tineri in subordinea Directorului
general, cu urmatoarea structura:
e Se desfiinteazd 1 functie publicd de conducere de sef serviciu , grad II, nivel
studii S, vacanta
e Se infiinteaza 1 functie contractuala de conducere de sef serviciu grad II, nivel
studii S, vacanta
e Se desfiinteaza 1 functie publica de executie de consilier, clasa I, grad
profesional superior, nivel studii S, vacanta



e | functie contractuala de executie, de inspector de specialitate 1A, nivel studii S,
ocupata;
1.1.Centrul social cu destinatie multifunctionala
¢ | functie contractuald de executie, de administrator I, nivel studii M, ocupata;
¢ 1 functie contractuald de executie, de asistent social, grad principal, nivel studii
S, ocupata;
¢ 1 functie contractuald de executie, de asistent social, grad principal, nivel studii
S, vacanta;
¢ | functie contractuald de executie de referent [A, nivel studii M, ocupata;
1.2 Compartiment Activitéti protejate “Clabucet”
e 1 functie contractuald de executie, de muncitor calificat I, nivel studii G,
ocupata.
e 1 functie contractuala de executie, de muncitor necalificat, nivel studii G, cu timp
partial de 4 ore/zi, ocupata
1.3 Centrul de zi “Creativ”
e | functie contractuald de executie de asistent social grad profesional principal,
nivel studii S, vacanta;
e | functie contractuala de executie de inspector de specialitate I, nivel studii S
vacanta;
e 1 functie contractuald de executie de muncitor calificat III, nivel studii G,
ocupata;
1.4 Complex Curcubeu:
e | functie contractuald de conducere, de sef centru, grad II, nivel studii S, ocupata;
e | functie contractuald de executie, de asistent social, grad principal, nivel studii
S, ocupata;
e 1 functie contractuald de executie, de asistent medical, nivel studii PL, ocupata;
e 1 functie contractuald de executie de referent [A, nivel studii M, ocupata,

e | functie contractuald de executie de inspector de specialitate I, nivel studii S,
ocupata;

e 1 functie contractuala de executie, de inspector de specialitate 1A, nivel studii S,
ocupata;

e | functie contractuald de executie, de psiholog, grad principal, nivel studii S,
ocupata;

e 1 functie contractuala de executie, de psiholog, grad practicant, nivel studii S,
vacanta;

e 2 functii contractuale de executie, de psihopedagog, grad principal, nivel studii S,
ocupate;

1.5 Centrul Multifunctional Floare de Colt:

e 1 functie contractuald de conducere, de sef centru, grad II, nivel studii S, ocupata;

e 1 functie contractuala de executie, de psihopedagog, grad debutant, nivel studii S,
vacanta;

¢ 1 functie contractuald de executie, de asistent medical, nivel studii PL, vacanta;

e | functie contractuala de executie, de psiholog, grad practicant, nivel studii S,
vacanta;

e 1 functie contractuala de executie, de asistent social, grad practicant, nivel studii
S, ocupata;

e | functie contractuala de executie, de asistent social, grad practicant, nivel studii
S, vacanta;

e | functie contractuala de executie de inspector de specialitate II, nivel studii S,
vacanta;

e 1 functie contractuald de executie de referent debutant, nivel studii M, vacanta

e 1 functie contractuald de executie de muncitor calificat I, nivel studii G, vacanta;



e | functie contractuald de executie de ingrijitor II, nivel studii G, vacanta;
1.6 Centrul Multifunctional Aurora:
e 1 functie contractuald de conducere, de sef centru, grad II, nivel studii S, vacanta;
e 1 functie contractuala de executie, de psihopedagog, grad debutant, nivel studii S,
vacanta;
e 1 functie contractuald de executie, de psihopedagog, nivel studii S, vacants;
e 1 functie contractuald de executie, de psiholog, stagiar, nivel studii S, vacanta;
¢ 1 functie contractuald de executie, de asistent medical, nivel studii PL, vacanta;
e 1 functie contractuald de executie, de psiholog, grad practicant, nivel studii S,

vacanta;

e 1 functie contractuala de executie, de asistent social, grad practicant, nivel studii
S, vacanta;

e | functie contractuala de executie de inspector de specialitate II, nivel studii S,
vacanta;

e 2 functii contractuale de executie de referent II, nivel studii M, vacanta
e 1 functie contractuald de executie de muncitor calificat I, nivel studii G, vacanta;
e 1 functie contractuald de executie de ingrijitor II, nivel studii G, vacanta;

2. Se desfiinteaza postul contractual de executie, de asistent social principal, nivel studii S,
pe perioadd nedeterminatd, cu norma intreagd, vacant, din cadrul Serviciului Protectia
copilului si familiei si se infiinteazd 1 post contractual de executie, de inspector de
specialitate 1A, nivel studii S, pe perioada nedeterminatd, cu norma intreaga, vacant, in
cadrul aceluiasi serviciu.

3. Se infiinteazd o functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional
superior, vacant in cadrul Serviciului Protectie persoane cu dizabilitati.

4. Se desfiinteazd postul contractual de executie, de medic, studii S, , pe perioada
nedeterminata, cu normd Intreaga, vacant din cadrul Serviciului Protectie persoane cu
dizabilitati si se Infiinteaza 1 post contractual de executie, de psiholog grad profesional
principal, nivel studii S, pe perioadd nedeterminatd, cu norma Intreagd, vacant, in cadrul
aceluiasi serviciu.

Art. 2 Se aprobd organigrama si statul de functii al Serviciului public de interes local

,Directia de Asistentd Socialda Arad” potrivit anexelor, care fac parte integranta din

prezenta hotarare, Anexa 1 - organigrama, Anexa 2 - stat de functii pentru functii publice si

contractuale.

Art. 3 Prezenta hotarare se duce la indeplinire de catre ,Directia de Asistentd Sociald

Arad”, prin serviciile de specialitate.

PRESEDINTE SEDINTA SECRETAR GENERAL

DAS Arad.
Red./Dact. E.M. cod: PMA-S4-01



PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr. 112882/ 18.12.2025

Primarul Municipiului Arad,
In temeiul prevederilor art. 136 alin. (1), Sectiunea a 4-a, Cap. III, titlul V, Partea a III-a din
Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, imi exprim initiativa de
promovare a unui proiect de hotarare, cu urmatorul obiect: , modificarea organigramei §i
statului de functii al Serviciului public de interes local ,, Directia de Asistenta Sociala Arad” de
sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad”, in sustinerea caruia formulez
urmatorul:

REFERAT DE APROBARE:

Avand in vedere:
-prevederile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), lit. d), alin. (3) lit. ¢), alin.(7) alin. (14), art. 139

alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 383, art. 385 alin. (3), art. 386, art. 387 alin. (1), art. 393,
art. 405, art. 407, art. 409, art. 518, art. 539, art. 540, art. 541 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Prevederile H.G. nr 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- Prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare
- Prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Referatul nr.33032 din data de 18.12.2025 al Serviciului Protectia copilului si familiei,
- Referatul 33045/18.12.2025 al Serviciului Protectie persoane cu dizabilitati,

In vederea fundamentarii propunerii s-a avut in vedere:

Necesitatea unei mai bune organizdri a muncii in cadrul Directiei de Asistenta Sociala
Arad si 1n interesul acesteia, pentru realizarea unei politici de personal eficiente, in masurd sa
asigure desfasurarea optima a serviciilor si compartimentelor sale functionale.

In considerarea acestor aspecte, propun aprobarea modificarii organigramei si statului de
functii al Serviciului Public de interes local “Directia de Asistentd Sociald Arad” in forma
prezentata.

PRIMAR
Cilin BIBART



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD Vizat

DIRECTIA DE ASISTENIA SOCIALA ARAD Viceprimar
SERVICIUL CONTABILITATE BUGET SALARIZARE Sergiu Cosmin Vlad
COMPARTIMENT RESURSE UMANE

Nr.

Raport de specialitate

Referitor la: Referatul de aprobare inregistrat cu nr. din , al domnului Célin Bibart,
Primarul Municipiului Arad.

Obiect: Aprobarea organigramei, statului de functii si statului de personal al Serviciului
public de interes local ,,Directia de Asistentd Sociala Arad”

Tinand seama de:

- Prevederile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), lit. d), alin. (3) lit. ¢), alin. (7) lit. b), alin. (14), art.
139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 383, art. 385 alin. (3), art. 386, art. 387 alin. (1) lit. b) -
c), alin. (2) - (3), alin. (4), art. 390 alin. (1) lit. g), art. 391, art. 392, alin (1), art. 393, art. 405,
art. 407, art. 409, art. 518, art. 539, lit a)- b), art.540-541 din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii nr. 273/2006, privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
actualizata;

- Prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Hotararii Guvernului Roméaniei nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-
cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii
orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Referatul nr. 33032/18.12.2025 al Serviciului Protectia copilului si familiel

- Referatul nr. 33045 /18.12.2025 al Serviciului Protectie personae cu dizabilitati

- Necesitatea unei mai bune organizari a muncii in cadrul Directiei de Asistenta Sociald Arad si
in interesul acesteia, pentru realizarea unei politici de personal eficiente, Tn masura sa asigure
desfasurarea optima a serviciilor si compartimentelor sale functionale;

PROPUNEM

Aprobarea modificdrii organigramei si statului de functii al Serviciului public de interes
local ,,Directia de Asistentd Sociala Arad”, dupa cum urmeaza:

1. Serviciul Coordonare centre sociale pentru copii si tineri in subordinea Directorului
general, cu urmatoarea structura:
e Se desfiinteazd 1 functie publicd de conducere de sef serviciu , grad II, nivel
studii S, vacanta
e Se infiinteaza 1 functie contractuala de conducere de sef serviciu grad II, nivel
studii S, vacanta
e Se desfiinteaza 1 functie publica de executie de consilier, clasa I, grad
profesional superior, nivel studii S, vacanta
e 1 functie contractuala de executie, de inspector de specialitate 1A, nivel studii S,
ocupata;
1.1.Centrul social cu destinatie multifunctionald
e 1 functie contractuald de executie, de administrator I, nivel studii M, ocupata;



e | functie contractuald de executie, de asistent social, grad principal, nivel studii
S, ocupata;
¢ 1 functie contractuald de executie, de asistent social, grad principal, nivel studii
S, vacanta;
¢ | functie contractuald de executie de referent [A, nivel studii M, ocupata;
1.2 Compartiment Activitati protejate “Clabucet”
e 1 functie contractuald de executie, de muncitor calificat I, nivel studii G,
ocupata.
e 1 functie contractuala de executie, de muncitor necalificat, nivel studii G, cu timp
partial de 4 ore/zi, ocupata
1.3 Centrul de zi “Creativ”
e 1 functie contractuala de executie de asistent social grad profesional principal,
nivel studii S, vacanta;
e 1 functie contractuala de executie de inspector de specialitate I, nivel studii S
vacanta;
e | functie contractuald de executie de muncitor calificat III, nivel studii G,
ocupata;
1.4 Complex Curcubeu:
e | functie contractuald de conducere, de sef centru, grad II, nivel studii S, ocupata;
e | functie contractuald de executie, de asistent social, grad principal, nivel studii
S, ocupata;
e 1 functie contractuald de executie, de asistent medical, nivel studii PL, ocupata;
¢ 1 functie contractuald de executie de referent [A, nivel studii M, ocupata,

e 1 functie contractuald de executie de inspector de specialitate I, nivel studii S,
ocupata;

e 1 functie contractuala de executie, de inspector de specialitate 1A, nivel studii S,
ocupata;

e | functie contractuald de executie, de psiholog, grad principal, nivel studii S,
ocupata;

e 1 functie contractuala de executie, de psiholog, grad practicant, nivel studii S,
vacanta;

e 2 functii contractuale de executie, de psihopedagog, grad principal, nivel studii S,
ocupate;

1.5 Centrul Multifunctional Floare de Colt:

e 1 functie contractuald de conducere, de sef centru, grad I, nivel studii S, ocupata;

e | functie contractuald de executie, de psihopedagog, grad debutant, nivel studii S,
vacanta;

¢ 1 functie contractuald de executie, de asistent medical, nivel studii PL, vacanta;

e | functie contractuala de executie, de psiholog, grad practicant, nivel studii S,
vacanta;

e 1 functie contractuala de executie, de asistent social, grad practicant, nivel studii
S, ocupata;

e | functie contractuala de executie, de asistent social, grad practicant, nivel studii
S, vacanta;

e 1 functie contractuala de executie de inspector de specialitate II, nivel studii S,
vacanta;

e | functie contractuald de executie de referent debutant, nivel studii M, vacanta

e 1 functie contractuald de executie de muncitor calificat I, nivel studii G, vacanta;

e | functie contractuald de executie de ingrijitor II, nivel studii G, vacanta;

1.6 Centrul Multifunctional Aurora:
e 1 functie contractuald de conducere, de sef centru, grad II, nivel studii S, vacanta;



e 1 functie contractuala de executie, de psihopedagog, grad debutant, nivel studii S,

vacanta;

1 functie contractuald de executie, de psihopedagog, nivel studii S, vacanta;

1 functie contractuald de executie, de psiholog, stagiar, nivel studii S, vacanta;

1 functie contractuald de executie, de asistent medical, nivel studii PL, vacanta;

1 functie contractuald de executie, de psiholog, grad practicant, nivel studii S,

vacanta;

e 1 functie contractuala de executie, de asistent social, grad practicant, nivel studii
S, vacanta;

e 1 functie contractuala de executie de inspector de specialitate II, nivel studii S,
vacanta;

e 2 functii contractuale de executie de referent II, nivel studii M, vacanta

e 1 functie contractuald de executie de muncitor calificat II, nivel studii G, vacanta;

e 1 functie contractuald de executie de ingrijitor II, nivel studii G, vacanta;

2. Se desfiinteaza postul contractual de executie, de asistent social principal, nivel studii S,
pe perioadd nedeterminatd, cu norma intreagd, vacant, din cadrul Serviciului Protectia
copilului si familiei si se infiinteazd 1 post contractual de executie, de inspector de
specialitate 1A, nivel studii S, pe perioada nedeterminatd, cu norma intreaga, vacant, n
cadrul aceluiasi serviciu.

3. Se infiinteaza o functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional
superior, vacant in cadrul Serviciului Protectie persoane cu dizabilitati.

4. Se desfiinteazd postul contractual de executie, de medic, studii S, , pe perioada
nedeterminatd, cu norma intreagd, vacant din cadrul Serviciului Protectie persoane cu
dizabilitati si se infiinteaza 1 post contractual de executie, de psiholog grad profesional
principal, nivel studii S, pe perioadd nedeterminatd, cu norma intreaga, vacant, in cadrul
aceluiasi serviciu.

Aprobarea organigramei si statului de functii al Serviciului public de interes local
,Directia de Asistentd Sociald Arad” potrivit anexelor, care fac parte integranta din prezenta
hotarare, Anexa 1 - organigrama, Anexa 2 - stat de functii pentru functii publice si
contractuale.

Director general Comp. Juridic Comp. Resurse umane
Aurelia-Oana Parvulescu Rares Bulai Kiss Carina



